Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 404/AS$/2024/A

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Akademii Slaskiej
obowiazujacy od dnia 01.10.2024 r.

Dziatania podejmowane w Akademii Slaskiej majg na celu systematyczne doskonalenie procesu dy-
daktycznego oraz zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia. Dazenie spolecznosci akademickiej do
nieustannego podnoszenia jakosci ksztalcenia — wynikajace z postanowien Deklaracji Bolonskiej,
zalecen Europejskiego Stowarzyszenia na Rzecz Zapewnienia Jakosci w Szkolniciwie Wyzszym oraz
obowigzujgcych regulacji prawnych — naktada obowigzek wdrozenia Uczelnianego Systemu Zapew-
nienia Jakosci Ksztalcenia wraz z mechanizmami jego monitorowania i doskonalenia.

§ 1. Informacje ogolne

1. W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia w Akademii Slaskiej wprowadza si¢ Uczelniany
System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.
2. Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia obejmuje wszystkie formy i poziomy ksztal-
cenia realizowane na wydziatach oraz w filiach Uczelni
3. Czegscig Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia sg nastgpujace Wewngtrzne Sys-
temy Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia:
e  Wydzial Nauk Medycznych,
e  Wydziat Architektury Budownictwa i Sztuk Stosowanych,
e Wydzial Nauk Spolecznych i Humanistycznych,
4. Zaleca si¢ zachowanie jawnosci wszystkich dzialan shuzacych zapewnieniu jakosci ksztalcenia
i publiczng dostgpnosé informacji o wynikach tych dziatan.

§ 2. Cele Systemu

1. Zasadnicze cele Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia to:
1) doskonalenie procesow jakosci ksztatcenia zwigkszajac zdolnos¢ uczelni do spetniania wyma-
gan dotyczacych jakosci ksztatcenia,
2) zapewnienie realizacji biezacych dziatan w ramach poszczegolnych proceséw ksztalcenia,
3) diagnozowanie istniejacego stanu jakosci ksztalcenia,
4) ksztaltowanie postaw projakosciowych w srodowisku uczelnianym oraz budowanie kultury
jakosci.
2. Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w szczegoélnosci shuzy:
1) zapewnieniu wysokiego poziomu ksztalcenia studentow i stuchaczy,
2) opracowaniu skutecznych, przejrzystych i powszechnie dostgpnych procedur zapewniajacych
wysokg jakos$¢ ksztalcenia,
3) dostarczeniu wladzom uczelni informacji niezbgdnych do zarzadzania procesem ksztalcenia,
4) podniesicniu konkurencyjnosci uczelni na rynku edukacyjnym,
5) wspomaganiu polityki kadrowe;j,
6) wspieraniu innowacji dydaktycznych,
7) whasciwej realizacji procesu dydaktycznego,
8) zwiekszeniu mobilnosci studentow.



§ 3. Procedury Uczelnianegoe Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

. Szczegolowe procedury Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia obejmuja opis
dziatan m.in. w zakresie proceséw: projektowania i monitoringu programu studiéw, organizacji i
realizacji procesu dydaktycznego, doskonalenia kadry, oceny i weryfikacji zasobow infrastruktury
oraz doskonalenia Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia.

. Szczegotowe zasady realizowania poszezegdlnych dzialan w zakresie zapewnienia i doskonalenia
Jjakosci ksztalcenia opisuje Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

§ 4. Organizacja Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

. Podnoszenie jakosci ksztalcenia powinno mie¢ charakter cigglego doskonalenia z udzialem
wszystkich interesariuszy wewngtrznych i zewngtrznych Uczelni.

. Przestrzeganie opracowanych procedur i zasad ksztalcenia ma na celu zapewnienie wysokiej jako-
sci proces kszlalcenia.

. Nadzo6r nad wdrozeniem i doskonaleniem Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
sprawuje Rektor Akademii Slaskie;j.

. Misja i cele strategiczne Uczelni w zakresie doskonalenia jakosci ksztalcenia zawiera Polityka
jakosci ksztatcenia stanowiaca zatacznik 1.

. Podstawg dzialan realizowanych w ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalce-
nia s3 obowigzujace akty prawne regulujgce funkcjonowanie systemu szkolnictwa wyzszego oraz
wewnetrzne akty normatywne Akademii Slaskiej, okreslajace zasady organizacji, realizacji i do-
skonalenia procesu dydaktycznego. W szczeg6lnosci nalezg do nich ustawa — Prawo o szkolnictwie
wyzszym wraz 7z aktami wykonawczymi, rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
statut Akademii Slaskiej, regulamin studiow, zarzadzenia rektora, uchwaly senatu, stosowne regu-
laminy i procedury wewngtrzne, w tym dokumenty okreslajace szczegétowe zasady postgpowania
w wybranych obszarach zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia.

§ 5. Narz¢dzia doskonalenia Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

. Podstawowymi narzedziami analizy i oceny funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakoéci Ksztatcenia oraz jego doskonalenia sa:
1) analizy stopnia realizacji zalozonych w programie studiow efektow uczenia sig realizowanych
w ramach wszystkich kierunkéw studiéw i na wszystkich formach ksztalcenia,
2) badania prowadzone wéréd wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy Uczelni,
3) badania prowadzone w zakresie monitoringu losow absolwentow,
4) analizy sprawozdan z oceny pracy wlasnej podstawowych Jednostek Organizacyjnych Uczel-
ni,
5) badania efektywnosci podjgtych dziatan,
6) inne badania i analizy stuzace do zapewnienia realizacji wysokiej jakosci ksztalcenia.
. Propozycje zmian w procedurach zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia moze zglosi¢
kazdy interesariusz wewngtrzny i zewnetrzny Uczelni. Propozycja zmian powinna zawiera¢ opis
zmiany, przyczyng proponowanej zmiany, przewidywane konsekwencje wprowadzonej zmiany
oraz dane kontaktowe zglaszajacego. Propozycje zmiany skiadane s3 do Pelnomocnika Rektora ds.
Jjakosci ksztalcenia.
. Analizy i oceny funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dokonu-
je Senat Akademii Slaskiej na podstawie sprawozdania Rektora.



§ 6. Ustalenia koncowe

. Jednolity tekst Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Akademii Siaskiej
wchodzi w zycie z dniem 01.10.2024 r.

. Traci moc obowigzujacy dotychczas Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
w Akademii Slaskie;j. P
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Zalgeznik nr 1 do Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztaltcenia w Akademii Slgskiej — 01.10.2024 r.

POLITYKA JAKOSCI KSZTALCENIA

Akademia Slaska, kierujgc si¢ zasadami profesjonalizmu, rzetelnosci i odpowiedzialnosci spo-
tecznej, prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng i badawczo-naukowa ukierunkowang na ksztalcenie
absolwentow otwartych na wyzwania wspolczesnego $wiata, zdolnych do elastycznego reagowania
na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy i otoczenia spoleczno-gospodarczego.

Realizujac badania naukowe w $cistym powiazaniu z praktyka gospodarczs i spofeczna, Uczel-
nia przyczynia si¢ do tworzenia wartosci intelektualnych i wdrazania rozwigzan stuzacych rozwo-
jowi regionu oraz srodowiska biznesowego.

Celem dzialalnosci Akademii Slaskiej jest ksztatcenie wysoko wykwalifikowanych specjalistow
w zakresie nauk medycznych, spolecznych, humanistycznych, ekonomicznych, technicznych oraz
artystycznych. Oprécz dziatalnosci dydaktyczoej Uczelnia prowadzi badania naukowe, inicjuje
projekty rozwojowe oraz angazuje si¢ w dzialania wspierajgce aktywizacj¢ spoleczng i gospodar-
cz3.

Tworzac akademickie tradycje w $rodowisku lokalnym i regionalnym, Akademia Slaska za-
pewnia wysoki poziom oraz europejski wymiar ksztalcenia, umozliwiajac spoleczno$ci regionu
rozwo6j kompetencji, realizacj¢ aspiracji zawodowych i osobistych oraz udzial w przemianach
wspolczesnego spoleczernstwa.

Wychodzac naprzeciw wymaganiom wspélczesnego rynku pracy, Uczelnia przygotowuje stu-
dentéw do aktywnego uczestnictwa w zycin zawodowym i spotecznym, kladac nacisk na kompe-
tencje cyfrowe, komunikacyjne oraz postawy obywatelskie i proinnowacyjne. Misjg Akademii
Slaskiej jest rozwijanie kreatywnosci, wspieranie samodoskonalenia i tworzenie solidnych podstaw
do uczenia si¢ przez cale zycie.

Rozszerzajac oferte edukacyjna o nowe kierunki i specjalnosci studiéw, Akademia Slaska nada-
je swojej dziatalnosci dydaktycznej wymiar interdyscyplinarny i uniwersalny. Potencjal intelektu-
alny kadry naukowej Uczelni sluzy rozwojowi spolecznemu poprzez realizacj¢ planowych projek-
téw badawczo-naukowych oraz wspélprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym.

Polityka Jakosci Ksztalcenia Akademii Slaskiej, realizowana przez wladze uczelni, nauczycieli
akademickich i pracownikéw administracyjnych, opiera si¢ na zasadach profesjonalizmu, partner-
stwa i odpowiedzialnosci wobec studentéw oraz shuchaczy. Jej celem jest zapewnienie najwyzszej
jakosci realizowanego procesu ksztalcenia i ciggle doskonalenie wszystkich dziatan dydaktycz-
nych.

W celu skutecznej realizacji Polityki Jakosci Ksztalcenia w Akademii Slaskiej opracowano i
wdrozono Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, nadzorowany przez Rektora. Za
koordynacje i integracj¢ dzialan w zakresie wdrazania, utrzymania i doskonalenia Uczelnianego



Systemu Zapewnicnia Jakosci Ksztalcenia odpowiada Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalce-
nia.
Wiadze Akademii Slaskiej wyznaczaja nast¢pujgce strategiczne cele jakosciowe:
e projektowanie programéw studiow zgodnie z obowigzujacymi aktami prawa, standardami
ksztalcenia oraz potrzebami rynku pracy;
e zapewnienie nowoczesnej bazy infrastrukturalnej: dydaktycznej, laboratoryjnej i naukowe;
e rozwdj potencjatu kadry badawczej, badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej;
e prowadzenie badafi naukowych i pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych, w tym grantow
krajowych i migdzynarodowych;
e wprowadzanie nowych kierunkéw i specjalnosci odpowiadajacych potrzebom rynku pracy
oraz oczekiwaniom interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych Uczelni.
Wiadze Uczelni, nauczyciele akademiccy i pracownicy administracyjni deklarujg zaangazowanie w
realizacj¢ Polityki Jakosci Ksztalcenia, stale doskonalenie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia oraz podnoszenie jakosci swiadczonych ustug dydaktycznych i organizacyj-

nych na rzecz studentéw i stuchaczy.
Wskazniki oceny Polityki Jakosci Ksztalcenia

Ocena realizacji Polityki Jakosci Ksztatcenia dokonywana bedzie systematycznie przez Wladze
Akademii Slgskiej w ramach przegladu systemu jakosci. Podstawe oceny stanowig wyniki analiz
dotyczacych realizacji celéw jakosciowych, stopnia satysfakcji studentéw, stuchaczy, absolwen-
téw, kadry oraz opinii pracodawcow i partneréw zewngtrznych.

Uczelnia stwarza spolecznosci regionu mozliwos¢ samorealizacji i szanse na awans cywilizacyjny
w dobie szybko restrukturyzujacej si¢ gospodarki. Wychodzac naprzeciw wymogom wspdlczesne-
go rynku pracy, Uczelnia ksztalci studentow przygotowanych by sprosta¢ wyzwaniom nowocze-
snego spoleczenstwa. Misja Uczelni jest takze rozwijanie kreatywnosci i wspieranie dazen do osig-
gania sukcesow oraz stworzenie solidnych podstaw do dalszej permanentnej edukacji. Akademia
Slaska poprzez rozszerzenie oferty edukacyjoej o nowe kierunki studiéw nadaje uniwersalny wy-

miar ofercie ksztalcenia.
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